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校園霸凌事件處理流程圖 
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偏差行為發現方式： 
1.導師或學輔人員平時觀察 

2.學生、家長投訴 

3.校園霸凌調查問卷 
4.其他(如民眾投訴、警方通知等) 

1.進行校安通報 
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2.應列甲級通報的霸凌事件評估： 
(1)攻擊行為長期反覆不斷 
(2)具有故意傷害的意圖 
(3)呈現生理或心理侵犯的結果 
(4)兩造勢力（地位）不對等 
(5)其他經校園霸凌因應小組討論後

認定者。 
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